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Spett.le Ufficio,

gi chiede di prendere visione dell'allegata comunicazione.
Distinti saluti

Studioc Legale BiaginiAvv. Daniele Biagini

Avv. Francesco Bertolini



Firmato digitalmente da

1 DANIELE

Studio Legale
Avy. Paniele i.%i;ig,i it

Sowto A G Caysucionisiv
Wia O Aveebin B - S0 Alarns J1 Masa (M5
o 6 Pasaedi so 3 o S HD Mo IS 10 8RR Tund T (0 RIENY T
Wi Bunifiine s, i) o Rossode di Reass Jot Boml DUU0 Uldene TolPax B30 887708
dgmlisdagintogreri il T

Jve fraieenge Begoha
A Putie Babs

Ass Blona Pagsid

4 e Beoamongh 8”17
32N Livenoo

b 550 BS99 o RS FUBREY

s Matie Taiigha Coplioko
Chatboren Mipreml 7710 {pova
TRl 0006 Fas BHISH6A00

A Shineni Bisy
sy, Nosdvpi

Vi Baverns Bianchin e
8 Maseos SR Lo

f A EREVRILS g NI H

Avvitisa Monglin
Via Portisting n® 37 Ricsione { Rby
ek, A BRI o US4 LAAYT 1

Massa, D80873001

Spettde

AL DIRIGENTE

UST PISA

VIFFICIO DUOONCHAIATIOME PRESSO
Via Pasceds

551&3;&%’& ~ ¥ii pov

AL DIRIGENTE 1C Sandre Purting
Via Aldo Muron 4

Z6033 ~Capaniob (P

PEC: piie82800b#E pee bar uziond i

OGOGETTO: De Roma Raffaells ~ Rivendicazioni ginvidiche ed cconomiche,
Aggiornamento sistems S1DL

&

Richiesta di tentative di conciliazione,

Seriviamo Ta presente in nome ¢ per conto del Sig. DE ROMA Raffacllo. d _ I
! , L che sotloserive perdesione. per significare quaiito seguc.

H Sig, DE ROMA, 2 seguito di convocazione in data U1/10/2020, sottoseriveva un contralto a tenipo
determinato, con decovrenza dal O05/10/2020 ¢ cessazione al 10/06/2021. presse V10 “Pertini”™
Capannoli, per i profilo di Colluboratere Seolusties, ¢ prendeva regolare servizio.

Al momente della suddetta convosazione, L parte stante erg mserito nethe graduwtori deglh aspivant
a supplenza, dell Istitto Tpsar O Matteotti di Pisa, per ibrebarivo profilo, di cut al DM n, 6402017,
vitlevole per il wiennio 201772026, con puntegio piri & punti n, 9,24,

I data 16/04/2021, Prot v, 627, 10 “Pertini™, a fuma del Dirigente p.t. retiificava il puinteggio di
gracttoria dellodierao istante. a seguito del-controlli sulla docurnentazions acquisita ai fing della
verifiea deble dichiargziont del candidat



I particodare, Plstitato vivedeva la posiziene del dipendente, decretundo i1 seguenic puove punicggi
di graduastoriy

profile A& puntin, 8,37
profilo Cuoco punti . 8,37
mofilo AT punti n. ¥,37
profile €S punti n. 8,72,

Altresicvon deerete n, 629 del To012021, 1 Dirigenti pt. dellIC mPent Hnl” risolveva i sontratto di
tavoro sopra detto, con effero dul 16,01.20211).

Inopimatmente. o servizio svolto dal Sig. De Roma Raffaelo, nel profile di C8, dal 057102020 &l
F/OL2021 ¢ state rlienuo {;:,tah: prestizione i {wllo, quindi, valido sele ai finl economic
{retribuzione), ma non ai fint gluridicl (punteggio).

Con il presente utlo 8 contesta illegittimiia del provvedimeni di ¢t sopra, in ordine al mungito
ricanoscimento del servizio svelto a mid gli effetd. ed in ordine alla visoluzione del rapporte, per i
motivi chie seguons,

W servizio prestato dal Sig. e Roma era regolare, scaturendo-da wnia leeitima convocazions da
- graduatoria ed essendo 1 candidato in possesso di tatt i m;ms:t: previsti dalla normativa applsmb:{s.
quale il DM 6402007, are. 7.7, pure 1%{*5;15&3 della rettifica del suo punteggio, ‘
Liart. 7.7 DM 640/201 7 dispone che &da considerardi prestato di fatio e non di dirito if servizio reso
m assenza df:t mc;ln s{z xtuz}w Hdugsm u’{} FENO %li“d base di dichiarazioni mendacd,

hioltres & da rilevare ta trdivia m?ilkmmm da \eﬁfsm e i mnwsuuxi;* if.‘if!ilC'i d@? pzm ggm L
danno della parte istimie.

Liare. 7.4 DM 64002017 pmvg:n.%: ehe i coritrolli de sbbano essere effetiuai fmngﬁéﬁiéﬁsmm:mé*“ail"‘;u’t{s
del primo rpponto di lavors stipaiato.

Nel nostro caso rattasi della data 0F-05/10/2020, mentre i provvedimento i remigca & solo del
WAEZ021, quindl, ben olive rémest dallz convocazione / incarico.

Tale ritardo nella rettifica del punteggio non ha consentito al Sig. De Roma di poter aceetiare i
mcanchi, sempre con seorrimiento da medesima graduatoriz.

In particolare, Plstituto “Pertini™ ha proceduto con successive convocaziont ed assunzioni nelle dute
ded 07/1042020 ¢ 19/HY2020. assegnando Uultimo incurico, fino al termine defle anivith didativhe,
ad un colluboratore con punteggio pari a oo 8,68 punti. inferiore a guello comungue rettificats delly
parte istanie

I buwma sostanzg, wn lempestive intervento delt Anministrazione sulle poswzione del candidato
avrebbe consentito allo stesso di avcettare altrl incarichi fino al termine delle lezioni, presse lo slesseo
od-whtro stitute dedla Provient df Pisa,

La mancia convocazione ol atribuzione dell incurico. per scomimeato-da graduatoria, non conzente
atl odierno tstante di maturare i pieno reonosehmento giuridico del servizieo per il corrente ALS.. con
evidente dunnn in wrini di mascate pusteggio utile per la graduatorh ¢ per 1 suecessivi
aggitdrnamenQ, peralivo imminent. '

Abtrest. sirileva Paberiore dimno i cud dlle mancate retribuzioni, stunie 3 nuneate.incarico o dutiue,



Srorivendica i divivo alls vonvocazisse ¢ stinula di un coniratio simo ol eromne delle leckons, por
scomimento dulle gradumioria di appirienonza, con pieno rconosdiniente giunidice ed coupemico.
valido e ogni effens, nogchd i risarcinente del damito patite ¢ patiends, i conseguenza delia
condotta di inpdempimanto di ool sopra,

Tule danno ¢ ulferiorments aggravato dal mancato aggiornamenso del profilo delt istante sul portate
SIDH, impedendo sllo stesso di deovere nudve  convocazon. come g ridadito don sua
somunicazione del 2970172021, profocotio n. 1241 2 "Pertin™ di Capunnoli.

Precisato quanto sopra. si chiede che fa 8V voglia imgrvenire, anche in putotuiel, in accoglimenio
detie suegposte richiedte. con avvisy che, decorst inutiimente 10 giomni dal ricevimento della presente,
I"eddisrno smnte adith 1o vie legali per il riconoscimento det suod diviad e per il risafcinmento di oghi
danny,

Delego o uppresentarmi PAvv, Francesco Berolind ¢ il mppresentante dells categoria
apparienenzi, 08 UIL Scuola, Prof. Carle Romanedli,

Riservada ogmi alim salvezza.

JHa dipendente:







